REPORTE DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

INFORME N. RECOMENDACION PARA ESTADO OBSERVACIONES
Recomendacion 2.- Dispondra a la Direccidn Mediante memorando 08-163-INT-P-JNDA-2018, la
Administrativa implementar un registro en cuyo Presidentas de la JNDA adjunta el memorando JNDA-
DNAI-AI-0302-2018 |conlenido se especifique. servidor, direccion a la Presidenie de la JNDA|Cumplida DADM-2018-1133-M, en el cual el Director
que pertenece, lugar de movilizacion a fin de que se Administrativo indica las acciones tomadas para el
cumpla con la misidn institucional, cumplimiento de |la recomendacion.

Recomendacién 3.- Dispondra al Director

Mecisto memorando 06163 NOAZU18
gomo somallce?a normatividad v SUS ¥ Presidentas de la JNDA adjunta el memorando JNDA-
y Presidente de la JNDA |Cumplida DADM-2018-1133-M, en el cual el Director

actualizaciones y realice el seguimiento s - . "
. 7 ——— Administrativo indica las acciones tomadas para el
correspondiente, lo que permitira disponer de datos = -
cumplimiento de |la recomendacién.

para el conirol, uso y destino de vehiculos
institucionales.

Recomendacién 4.- Dispondra al Director

DNAI-AI-0302-2018

Administrativo capacitar a los servidores Mediante memorando 08-163-INT-P-JNDA-2018, la

encargados del uso y control de los vehiculos a Presidentas de la JNDA adjunta el memorando JNDA-
DNAI-AI-0302-2018 |través del sistema cgeMovilizacién de la CGE, con | Presidente de la JNDA |Cumplida DADM-2018-1133-M, en el cual el Direclor

la finalidad de que los vehiculos inslitucionales se Adminisirativo indica las acciones tomadas para el

desplacen con érdenes cumplimiento de la recomendacion.

de mavilizacién actualizadas.

Recomendacidn 4.- Elaborara un cronograma con
las recomendaciones incumplidas y parcialmente
cumplidas que contenga al menos un detalle de las
mismas, respcnsables de su

DNAI-AI-0419-2018 cumplimiento, plazo y medios documentales de Presidente de la JNDA
verificacion, y supervisard con |a finalidad de
asegurar el cumplimiento de las recomendaciones,
en los plazos previstos en la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado; a fin de evitar
efectos fuluros que pongan en riesgo las
operaciones administrativas, financieras y de otra
indole; y, mejorar la gestion institucional.

Mediante memorando 0214-JNDA-DTH-2018, el
Parcialmente |Director de Talento Humano entrega el informe de las

Cumplida |recomendaciones dirigidas | rea y las acciones
tomadas.




